
TABELLA PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO TECNICO 

 CRITERI E SUBCRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO PUNTI MAX ASSEGNAZIONE 

PUNTEGGIO 

A PROGETTO TECNICO-GESTIONALE DEI SERVIZI DI RACCOLTA 

Proposte di miglioramento della gestione, di riduzione delle quantità 

di rifiuti da smaltire e di miglioramento dei fattori ambientali. 

Un punteggio premiante (massimo 15 punti sulla base della 

valutazione qualitativa della commissione) è attribuito in base alla 

qualità della relazione tecnico-illustrativa che l’offerente presenti ai 

sensi dall’Art.202 del D.Lgs. 152/2006, redatta sulla base delle 

informazioni e dei dati forniti nei documenti di gara 

15  

A1) Piano Tecnico gestionale di organizzazione dei servizi di raccolta per 

ogni servizio con la descrizione e numero di mezzi che si garantisce 

per il servizio: 

• Personale impiegato e relative competenze professionali 
per singolo servizio: numero delle persone destinate 
stabilmente al servizio, procedura di sostituzione in caso di 
assenza o impedimento di uno o più tra i dipendenti indicati; 

• Mezzi impiegati per singolo servizio; 

• Logistica dei turni ore impiegate per squadra per servizio; 

• Organizzazione degli itinerari di raccolta al fine di ottenere la 
massima efficienza del servizio e ridurre al minimo i disagi al 
traffico. 

5 D 

A2) Proposte di miglioramento e/o iniziative del servizio, 
autonomamente progettate dal concorrente finalizzate alla 
riduzione dei rifiuti e all’incremento della quantità e qualità delle 
frazioni raccolta (criterio premiante CAM DM 07/04/2025): 

• Introduzione azioni di riduzione rifiuti; 

• Organizzazione raccolte per utenze specifiche; 

• Analisi merceologiche; 

• Individuazione di azioni e sistemi di raccolta che 

consentano la riduzione della frazione indifferenziata o 

secco residuo (CER 200301) in valore assoluto 

(kg/abitante/anno); 

• Individuazione di azioni, complete di progettazione di 

massima, per l’attivazione di strumenti incentivanti al 

conferimento di frazioni valorizzabili selezionate con 

elevato grado di purezza 

5 D 



A3) Percentuale di RD proposta in aumento rispetto alla soglia minima 

del 78% prevista dal Capitolato Speciale d’Appalto 

Nella relazione il concorrente potrà indicare la % di RD, in aumento 

rispetto alla soglia minima, che intende raggiungere entro il terzo anno 

solare successivo alla stipula del contratto o dalla sottoscrizione del 

Verbale di consegna dei Servizi in appalto, qualora la Stazione 

Appaltante intenda avvalersi della facoltà di dare avvio all’esecuzione 

del contratto in via d’urgenza, ai sensi dell’Articolo 17, commi 8 e 9 del 

D.Lgs.36/2023. 

N.B. 

Nel caso in cui la Ditta concorrente, offra una percentuale di RD 

annuale superiore alla soglia minima del 78% prevista nel Capitolato 

Speciale d’Appalto (Art.4 “Obiettivi del servizio”, commi 7,8), il 

mancato raggiungimento della stessa entro il terzo anno solare 

successivo all’avvio dell’esecuzione del contratto darà luogo 

all’applicazione delle penali di cui all’Art.19, punto 2 DEL C.S.A.) 

Per gli elementi di valutazione di cui al punto A1 e A2 l’offerente deve 

presentare in sede di offerta apposita dichiarazione (modello 

“Offerta tecnica”), allegando relazione tecnico-metodologica precisa 

e dettagliata, sottoscritta digitalmente, recante in modo chiaro gli 

elementi utili alla valutazione da parte della commissione, del 

progetto sopra descritto e le relative indicazioni per la loro messa in 

atto. La dichiarazione non deve superare le 10 facciate comprese 

immagini, esclusi allegati, in formato A4 con testo redatto in 

carattere di dimensioni 11. 

In riferimento al punto A3) l’offerente deve dichiarare la % di RD che 

intende raggiungere entro il secondo anno solare successivo all’avvio 

dell’esecuzione del contratto. Il punteggio assegnato dalla 

commissione relativamente al punto “A3 - % di RD proposta” sarà di 

un 1 punto per ogni punto percentuale in aumento rispetto all’78% 

che l’offerente proponga, fino ad un massimo di 5 punti per il 

raggiungimento dell’83% o più. 

5 T 

B PROGETTO TECNICO GESTIONALE DEL SERVIZIO DI 

SPAZZAMENTO/IGIENE URBANA 

Un punteggio premiante (massimo 10 punti sulla base della 

valutazione qualitativa della commissione, è attribuito in base alla 

qualità della relazione tecnico-illustrativa che l’offerente presenti ai 

sensi dall’Art.202 del D.Lgs. 152/2006, redatta sulla base delle 

informazioni e dei dati forniti nei documenti di gara, sulla base delle 

seguenti caratteristiche): 

10  

B1) Metodologia spazzamento meccanico: 

• personale impiegato e relative competenze professionali; 

• mezzi impiegati per singolo servizio; 

• logistica dei turni ore impiegate per squadra; 

• frequenze di intervento per vie e/o piazze; 

• organizzazione degli itinerari di spazzamento al fine di 
ottenere la massima efficienza del servizio e ridurre al 
minimo i disagi al traffico; 

• modalità di rilevamento dei mezzi mediante GPS. 

3 D 

B2) Il punteggio premiante sarà assegnato per lo spazzamento 

meccanico secondo le seguenti modalità: 

- 1 punto aggiuntivo per l’intervento straordinario proposto 
dall’appaltatore 

1 T 

B3) Metodologia spazzamento manuale: 

• Personale impiegato e relative competenze professionali; 
3 D 



 • Mezzi impiegati; 

• Logistica dei turni ore impiegate per squadra; 

• Frequenze di intervento per via e/o piazza. 

  

B4) Pulizia delle aree oggetto di manifestazioni periodiche od occasionali 

per mercati, sagre, feste e simili, oltre a quelli previsti dal capitolato 

all’art. 31 punto 8: (da 0 a 2 punti) 

Il punteggio premiante sarà assegnato in relazione ai punti di cui sopra 

offerti rispetto al totale. 1 punto per un intervento in più, 2 

punti per due interventi in più, 3 punti per ogni intervento oltre quelli 
previsti dal C.S.A. 

3 T 

C QUALITA’ AMBIENTALE DEI MEZZI E DELLE ATTREZZATURE FORNITE 

DALL’OFFERENTE 
14  

C1) AUTOMEZZI PER LA RACCOLTA E IL TRASPORTO DEI RIFIUTI (criterio 
premiante CAM DM 07/04/2025): 

Un punteggio premiante (massimo 4 punti) è attribuito all’offerente 
che per la raccolta e il trasporto dei rifiuti prevede l’utilizzo di 
automezzi, nell’ambito dei servizi oggetto del presente appalto, con le 
seguenti caratteristiche: 
1. 
utilizzo dal 31% al 40% di mezzi alimentati a GPL, metano, elettrici o 
con motorizzazione non inferiore a Euro 6; 
2. 
utilizzo dal 41% al 60% di mezzi alimentati a GPL, metano, elettrici o 
con motorizzazione non inferiore a Euro 6; 
3. 
utilizzo dal 61% al 80% di mezzi alimentati a GPL, metano, elettrici o 
con motorizzazione non inferiore a Euro 6; 
4. 
utilizzo dal 81% al 100% di mezzi alimentati a GPL, metano, elettrici o 

con motorizzazione non inferiore a Euro 6; 

Il punteggio premiante è assegnato in relazione al numero di veicoli in 
percentuale sul totale che rispettano i requisiti sopra descritti. 1 punto 
per la prima fascia, 2 per la seconda, 3 per la terza, 4 per la quarta. 
Per l’utilizzo del 30% o meno di mezzi alimentati a GPL, metano, 
elettrici o con motorizzazione non inferiore a Euro 6 non verrà 
riconosciuto alcun punteggio in quanto requisito obbligatorio. 

Per questo elemento di valutazione, l’offerente, deve presentare in 
sede di offerta apposita dichiarazione riguardante il numero totale 
dei mezzi impiegati e le caratteristiche dell’alimentazione del motore 
di ciascuno, sottoscritta digitalmente, allegando le carte di 
circolazione e le schede tecniche fornite dal costruttore dei mezzi. 
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C2) FORNITURA ATTREZZATURE   

 Un punteggio premiante (massimo 10 punti) è attribuito nelle 

modalità previste dal disciplinare di gara all’offerente che preveda la 

fornitura di: 

• contenitori forniti ai sensi del C.S.A. realizzati con oltre il 
30% di materiale riciclato certificato per la raccolta 
dell’umido; 

• fornitura aggiuntiva di n. 50 contenitori per il vetro 

rispetto a quanto previsto nel C.S.A (art. 32 punto 1 e 2) 

• fornitura aggiuntiva di n. 50 contenitori per l’organico 

rispetto a quanto previsto nel C.S.A (art. 32 punto 1 e 2) 

ll punteggio premiante è assegnato in relazione ai punti di cui sopra 

offerti rispetto al totale: 

2 punti per un’offerta su 3 
6 punti per due offerte su tre; 

10 punti per tre offerte su tre 

 

10 T 



 Per questo elemento di valutazione, l’offerente, in fase di offerta, 

deve allegare apposita dichiarazione sottoscritta digitalmente di 

impegno a fornire le attrezzature nelle modalità sopra descritte, 

presentando le schede tecniche e le certificazioni relative ai 

contenitori/sacchetti che intende fornire alla Stazione Appaltante. La 

dichiarazione non deve superare le 2 facciate, in formato A4 con testo 

redatto in carattere di dimensioni 11, comprensive di 

eventuali immagini, esclusi allegati 

  

D QUALITÀ DEL SISTEMA INFORMATIVO ED INTERSCAMBIO CON LE 

AMMINISTRAZIONI COMUNALI E L’INDIVIDUAZIONE DELL’UTENZA 

Un punteggio premiante di massimo 12 punti (sulla base della 

valutazione qualitativa della commissione) è attribuito al progetto 

presentato in gara dall’offerente, relativo ai seguenti punti: 

12  

D1) ATTIVITÀ DI INTERFACCIA CON L’AMMINISTRAZIONE (DA 0 A 6 

PUNTI) 
6 D 

 • caratteristiche operative e funzionamento dei sistemi di 

geolocalizzazione GPS, di identificazione dei conferimenti, di 

trasmissione dei dati, delle modalità di archiviazione dei dati, 

con eventuale possibilità di controllo in tempo reale 

dell’itinerario percorso, in particolare per le macchine 

spazzatrici; 

• modelli del sistema di reportistica specifica per singolo 

servizio e periodo (caratteristiche sistemi adottati); 

• completezza della descrizione sistemi adottati; 

• software di gestione delle informazioni relative a utenti e 

qualità e quantità dei conferimenti sotto il profilo della 

possibile integrazione in un sistema di tariffazione puntuale 

agli utenti del servizio; 

  

D2) SISTEMA DI VERIFICA E CONTROLLO DELLE ATTIVITA’ (DA 0 A 6 

PUNTI) 

• efficacia nella individuazione delle criticità; 

• registrazione degli errati conferimenti e segnalazione 
all’utenza; 

• metodologia; 

• frequenza; 

• raccolta, gestione dei dati e reportistica; 

• modalità e frequenza di trasmissione dei dati raccolti in 
favore dell’Amministrazione Comunale; 

• grado di disponibilità alla soluzione delle criticità eseguendo 
azioni concrete di miglioramento nell’ambito del 
corrispettivo offerto; 

 
Per gli elementi di valutazione E1 – E2, l’offerente deve presentare in 

sede di offerta apposita dichiarazione di impegno alla realizzazione 

del progetto di sistema informativo e di interscambio con l’ente, 

sottoscritta digitalmente, allegando una relazione recante in modo 

chiaro e sintetico gli elementi utili alla valutazione da parte della 

commissione del progetto sopra descritto. La relazione non deve 

superare le 4 facciate, comprensive di eventuali immagini, esclusi 

allegati, in formato A4 con testo redatto in 

carattere di dimensioni 11. 
 
 
 
 

6 D 



E VALUTAZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO AZIENDALE IN 

MATERIA DI QUALITÀ, AMBIENTE, SICUREZZA 
11  

E1) Un punteggio premiante di massimo 11  punti (con criterio on/off per 

ciascuna certificazione) è attribuito all’offerente che dimostri: 

 

• Il possesso della certificazione volontaria ISO 14001 o EMAS 
(criterio premiante CAM DM 07/04/2025) 

• il possesso della certificazione volontaria ISO 45001; 

• il possesso della certificazione volontaria UNI EN ISO 9001; 

 
per questo elemento di valutazione, l’offerente, in fase di offerta, 

deve allegare le certificazioni volontarie: 

- ISO 14001 O EMAS 

- ISO 45001 valida; 
- UNI EN ISO 9001. 

 
 
 

 
3 

4 

4 
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F SERVIZI AGGIUNTIVI  8  

F1) Un punteggio premiante di massimo 6 punti per le proposte di servizi 
aggiuntivi rispetto a quelli previsti dalla documentazione di gara. 
Il punteggio premiante sarà assegnato in funzione dei servizi aggiuntivi 

o migliorativi rispetto a quanto previsto dal C.S.A. per tipologia o per 

numero di effettuazione: 4 punti per un intervento in più, 8 

punti per due interventi in più oltre quelli previsti dal C.S.A. 

 

 

4 

4 

D 

TOTALE 70  

 
In relazione agli elementi qualitativi a cui è stato assegnato un punteggio discrezionale nelle colonne D della tabella, la 
commissione giudicatrice procederà come segue: 
 

1. Attribuzione del coefficiente degli elementi discrezionali previsti nella tabella sopra riportata che avverrà sulla base della 
seguente scala di valutazione: 

 

Eccellente – contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro, completo e dettagliato e/o 
quantitativamente molto consistenti 

1 

Ottimo – contenuti esaurienti ed approfonditi, descritti in modo chiaro e completo e/o 

quantitativamente consistenti 

0,95 

Buono – contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro e articolato e/o quantitativamente 

abbastanza consistenti 

0,85 

Discreto – contenuti pertinenti, descritti in modo chiaro e abbastanza articolato e/o 

quantitativamente abbastanza consistenti 

0,7 

Sufficiente – contenuti pertinenti, anche se essenziali, descritti in modo abbastanza chiaro e 

ordinato, ma quantitativamente poco consistenti 

0,6 

Insufficiente – contenuti modesti con articolazione non ancora sufficiente e/o quantitativamente 

poco consistenti 

0,5 

Molto insufficiente – contenuti limitati, articolati in modo frammentario e/o quantitativamente 

poco consistenti 

0,4 

Scarso - contenuti limitati, scarsamente articolati e/o quantitativamente inconsistenti 0,3 

Molto scarso – indicato qualche contenuto, ma non articolato e/o quantitativamente 

inconsistente 

0,2 

Non adeguato – i contenuti oggetto di valutazione vengono semplicemente richiamati 0,1 

Non valutabile – contenuti assenti 0 

 
2. Determinazione della media dei coefficienti che ogni commissario ha attribuito per ciascun criterio o sub-criterio. 
 
Per l’assegnazione del punteggio si moltiplicherà la media dei coefficienti attribuiti dai commissari a quel criterio per il 

punteggio massimo riferito a tale criterio 



 


